
ประชุมผู้บริหาร
กรมส่งเสริมการเรียนรู้

9 ธันวาคม 2568
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ครั้งที่ 2/2568



  ข้าราชการพลเรือนเข้ารับการประเมินตำแหน่งทั่วไประดับอาวุโส 9 ตำแหน่ง ระดับชำนาญการ 

  สายงานวิชาการตรวจสอบภายใน 2 ราย

  อ.ก.ค.ศ. สกร. อนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะชำนาญการ 45 ราย

  มีการกำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการย้ายพนักงานราชการ กรณีย้ายข้ามสถานศึกษา

  ในหน่วยงานการศึกษาเดี่ยวกัน

  กำลังดำเนินงานจัดสรรอัตราว่าง 115 อัตราจากผลการเกษียณอายุราชการ

  ของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สิ่งที่ดำเนินการ
ในเดือนพฤศจิกายน 2568
1.1 บุคลากร (เลื่อนระดับ กระบวนการสรรหา เงินพิเศษ)
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กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

รายการ งบประมาณได้รับ งวด 6 เดือนแรก โอนจัดสรร
งบประมาณแล้ว

ร้อยละการจัดสรร
งบประมาณ

รวมทั้งสิ้น       6,272,363,000 บาท 4,377,730,539.96 บาท 69.79

แผนงานบุคลากรภาครัฐ       3,189,177,500 บาท 2,417,525,586 บาท 75.80

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์

449,504,000 บาท 408,774,530.96 บาท 90.94

แผนงานยุทธศาสตร์สร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา

      1,700,284,600 บาท 786,374,731 บาท 46.25

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้          933,396,900 บาท 765,055,692 บาท 81.96

 สรุปการโอนจัดสรรงบประมาณ
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ (ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณ 75.80%) 

1.2 การโอนจัดสรรงบประมาณ

ค่าแทนพนักงานราชการ 
จำนวน 14,307 อัตรา 
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ค่าแทนพนักงานราชการ เพิ่มเติม 
หน่วยงาน 2 แห่ง 

665,037 บาท 

2,324,887,399 บาท

6,667,400 บาท
ค่าเช่าบ้าน จำนวน 88 แห่ง

63,810,000 บาท

ประกันสังคม 
จำนวน 14,307 อัตรา  

13,425,000 บาท

ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนสำหรับผู้ปฏิบัติงาน
ในเขตพื้นที่พิเศษ จำนวน 1,243 คน 

7,458,000 บาท

เงินพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ในเขตพื้นที่พิเศษ จำนวน 1,243 คน 

ค่าเช่าบ้าน เพิ่มเติม หน่วยงาน 7 แห่ง 

594,000 บาท

18,750 บาท

ประกันสังคม เพิ่มเติม 

หน่วยงาน 2 แห่ง 

กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)



2. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ งบดำเนินงาน

225,911,450 บาท 
ค่าบริหารสำนักงาน 

3. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา งบเงินอุดหนุน

1.2 การโอนจัดสรรงบประมาณ

786,374,731 บาท 
ค่าจัดการเรียนการสอน

122,598,473.96 บาท 
ค่าเช่ารถยนต์ 
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กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

60,264,607 บาท 
ค่าสาธารณูปโภค 

(ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณ 90.94%)

(ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณ 46.25%)



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้

1.2 การโอนจัดสรรงบประมาณ

กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
22,194,012 บาท

กิจกรรม : การเรียนรู้สำหรับผู้สูงอายุ 

งบรายจ่ายอื่น 2,499,600 บาท

กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อคุณวุฒิตามระดับ
1,234,800 บาท
ผลผลิตที่ 2 ผู้รับบริการกลุ่มทีมีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ กิจกรรม : การเรียนรู้สำหรับผู้พิการ
8,667,000 บาท
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กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง
งบดำเนินงาน 13,153,350 บาท
เงินอุดหนุน 1,701,600 บาท
งบรายจ่ายอื่น 67,200 บาท

กิจกรรม : การเรียนรู้สำหรับคนไทย

ในต่างประเทศ งบเงินอุดหนุน 162,600 บาท

กิจกรรม : การแก้ไขปัญหาผู้หลุดจากระบบการศึกษา 

งบรายจ่ายอื่น 4,999,800 บาท

(ภาพรวมจัดสรรงบประมาณ 81.96%)



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

ผลผลิตที่ 3 ผู้รับบริการกลุ่มที่อยู่ในพื้นที่พิเศษ

กิจกรรม : การพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืน 

64,535,965 บาท

งบเงินอุดหนุน 16,857,000 บาท

งบรายจ่ายอื่น 47,678,965 บาท

4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้

1.2 การโอนจัดสรรงบประมาณ
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กิจกรรม : เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในการจัดการเรียนรู้

งบรายจ่ายอื่น 3,439,000 บาท

งบดำเนินงาน (25,586,300 บาท)

งบรายจ่ายอื่น (38,976,600 บาท)

โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการเรียนรู้

กิจกรรม : พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และการวัดผล

ประเมินผล งบรายจ่ายอื่น 116,092,000 บาท

(ภาพรวมจัดสรรงบประมาณ 81.96%)



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้

1.2 การโอนจัดสรรงบประมาณ

กิจกรรม : พัฒนาคุณภาพหน่วยจัดการเรียนรู้

และแหล่งเรียนรู้ งบลงทุน ครุภัณฑ์ 2,000,000 บาท

ที่ดินสิ่งก่อสร้าง 233,306,700 บาท

กิจกรรม : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัย 

งบรายจ่ายอื่น 9,120,000 บาท

กิจกรรม : ส่งเสริมการอ่าน งบลงทุน

ครุภัณฑ์ 70,000,000 บาท 8

กิจกรรม : ส่งเสริมการอ่าน งบลงทุน

ครุภัณฑ์ 70,000,000 บาท

กิจกรรม : พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อ

สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ งบรายจ่ายอื่น

4,560,000 บาท

กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 

งบรายจ่ายอื่น 78,223,200 บาท

(ภาพรวมจัดสรรงบประมาณ 81.96%)



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

1.2 การโอนจัดสรรงบประมาณ
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กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง
ล่าช้าเนื่องจากรอจำนวนกลุ่มเป้าหมาย 
และคาดว่าจะสามารถจัดสรรและโอนได้ภายในสัปดาห์นี้

รายการที่โอนจัดสรรล่าช้า

โครงการพัฒนาอาชีพชุมชน
ล่าช้าเนื่องจากรอจำนวนกลุ่มเป้าหมาย 
และคาดว่าจะสามารถจัดสรรและโอนได้ภายในสัปดาห์นี้

งบอุดหนุนค่าหนังสือเรียน
ล่าช้าเนื่องจากรอเกณฑ์การ และแนวทางการเบิกจ่าย
และคาดว่าแล้วเสร็จภายใน 2 สัปดาห์



1.3 งานตามจุดเน้น

ปรับค่าใช้จ่ายรายหัวให้เท่ากับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขณะนี้ 

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านหน้าที่พลเมืองและประชาธิปไตย
ให้ประชาชนทุกช่วงวัย  

สอบเทียบ “Fast track ม.ปลาย” มีการประชุมผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อหาช่วงอายุ
ที่เหมาะสมในการเข้าสอบเทยบ 

กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน เตรียมเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
สัปดาห์นี้ เพื่อเสนอเข้า ค.ร.ม.

1. กลุ่มเป้าหมาย ม.ปลาย 10,000 คน ต่อการสอบ 6 ครั้ง
2. กลุ่มพัฒนาระบบการทดสอบอยู่ระหว่างทำเรื่องจัดจ้างทำข้อสอบสำหรับการสอบเทียบ 
3. สอบครั้งแรกตอนนี้เลื่อนเป็น 25- 26 เมษายน 69

ขณะนี้หลักสูตรเสร็จแล้ว และกำลังอบรมในพื้นที่ 



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

          เติมเต็มเรื่องคุณวุฒิ ทั้งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง และการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. 

โดยหาภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม เช่น เรื่อง                                            ศิลปวัฒนธรรม มีคณะทำงานด้านต่างๆ 

มาช่วยทำให้สิ่งที่ดำเนินการอยู่ ให้สามารถตอบโจทย์เชิงยุทธศาสตร์ เรื่องโครงสร้าง การทำงานในอนาคต 

และ การสื่อสารองค์กร ให้ดียิ่งขึ้น

“ผลักดัน ท้องฟ้าจำลอง ให้เป็นต้นแบบพื้นที่ 

ที่ตอบโจทย์การเรียนรู้ทุกช่วงวัย”

“ผลักดัน ท้องฟ้าจำลอง ให้เป็นต้นแบบพื้นที่  

ที่ตอบโจทย์การเรียนรู้ทุกช่วงวัย”

HEALTH LITERACY
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1.3 งานตามจุดเน้น

           การดำเนินงานตามนโยบายของพื้นที่ เช่น นครศรีธรรมราช กับโครงการกลยุทธ์

ส่งถึงมือผู้อ่านทุกช่วงวัยโดยอาสาสมัคร ส่งเสริมการอ่านจะเป็นผู้นำหนังสือไปส่งถึงบ้าน

ซึ่งช่วยสร้างความผูกพันระหว่าง สกร.กับชุมชน ทำให้ประชาชนรู้สึกว่า สกร.อยู่ใกล้ตัว

ส่งหนังสือแบบ Riderส่งหนังสือแบบ Rider

ขานรับนโยบาย รมว.ศธ. เรื่อง สืบสานภูมิปัญญาขนมไทย Sweet Heritage

“Platform “Dole demy” ในการยกระดับข้อมูลให้มีความชัดเจน ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน

ทบทวนเกณฑ์เบิกจ่ายงบอุดหนุนรายหัว เพื่อยกระดับความโปร่งใส และเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารงบประมาณ



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

หลักสูตรอาชีพ ของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานอาชีพ จำนวน 10 หลักสูตร 

หลักสูตรส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อคุณวุฒิ

ตามระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2567 

1) ภาษาไทย
2) ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)
3) คณิตศาสตร์   
4) วิทยาศาสตร์
5) เทคโนโลยีดิจิทัล    
6) การงานอาชีพ
7) สุขภาวะและศิลปะ 
8) สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 
     และหน้าที่พลเมือง

          ผู้เรียนสามารถเก็บสะสมในธนาคารหน่วยกิต (credit bank) ได้ โดยมีการ

กำหนดแผนที่จะขอขึ้นทะเบียนหลักสูตรอาชีพที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพ

ของ สกร. เพื่อให้สถานศึกษาสามารถนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ขณะนี้มี

หลักสูตรที่สามารถเทียบได้ จำนวน 10 หลักสูตร คือ 
1. อาหารไทย ประเภทอาหารคาว
2. อาหารไทย ประเภทอาหารจานเดียว
     และอาหารชุด
3. อาหารไทย ประเภทน้ำพริก
     และเครื่องจิ้ม
4. อาหารไทย ประเภทอาหารว่าง
5. ช่างพิมพ์ เทียน เขียนบาติก
6. ช่างตัดเย็บเสื้อผ้าสตรี
7. นวดแผนไทยตำรับป่าตอง
8. การออกแบบผลิตภัณฑ์หวายเทียม
9. การจัดการธุรกิจผลิตภัณฑ์งาน
    พื้นบ้านและศิลปหัตถกรรม
10. การทำเคยปลา (กะปิปลา)

8 สาระการเรียนรู้
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1.3 งานตามจุดเน้น

อยู่ในระหว่างการผลักดัน นำ 77 หลักสูตร 
จาก  77 จังหวัด เสนอให้สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ พิจารณา



เปิดรับบริจาคเงินช่วยเหลือผ่านบัญชกองทุน “เงินช่วยเหลือผู้ประสบภัย สกร.”
โดยมียอดเงินบริจาคจำนวน 815,000 บาท สกร.ได้นำเงินบริจากนี้ ทำการจัดตั้ง
โรงครัว แพ็คถุงยังชีพ และจัดหาอุปกรณ์ซ่อมสร้าง ล้างใหม่ ในพื้นที่จังหวัด
นครศรีธรรมราช สตูล สงขลา ปัตตานี และนราธิวาส
“สกร.จิตอาสา - สกร. ร่วมใจพัฒนา” ระดมจิตอาสา สกร. มากกว่า 300 คน จาก
สกร.มากกว่า 25 จังหวัด ร่วมล้างทำความสะอาด และฟื้ นฟู  บ้านเรือนประชาชน
และ สถานศึกษา ในพื้นที่ อ.หาดใหญ่  ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2568 

     และครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 3 - 7 ธันวาคม 2568 
     

1.4 การช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย
    ในพื้นที่ภาคใต้
1.4 การช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย
    ในพื้นที่ภาคใต้
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    1.5 ดำเนินการร่วมกับภาคีเครือข่าย

ร่วมกับ สสส. ยกระดับห้องสมุดประชาชนเพื่อต่อยอดการเรียนรู้
ด้านสุขภาวะระดับครัวเรือน
สานต่อ ไทยคม เดินหน้า สร้างโอกาสเข้าถึงความรู้ชุมชนในพื้นที่
สูงด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อสร้าง “สังคมแห่งโอกาส”
จับมือ “SEA” ยกระดับทักษะการเงินและอาชีพ สร้างผู้ประกอบ
การ สู่ความยั่งยืน โดยเตรียมนหลักสูตร Money for Teen
มาบูรณาการพัฒนา สมรรถนะทางการเงิน ของผู้เรียน สกร.
และพัฒนาครูต้นแบบด้านผู้ประกอบการออนไลน์
จำนวน 20,000 คน 
จับมือ สคช. ยกระดับหลักสูตรอาชีพให้ได้มาตรฐานอาชีพ
ระดับสากล และสร้างเส้นทางอาชีพที่ยั่งยืนให้กับผู้เรียนทุกวัย
ทั้งนี้โดยจะขยายผลการจัดทำหลักสูตรที่เป็นไปตามคุณวุฒิ
วิชาชีพให้ครบทั้ง 77 จังหวัดในปีงบประมาณ พ.ศ.2569
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2.1 สรุปสถานการณ์อุทกภัย ประจำวันที่ 8 ธ.ค. 682.1 สรุปสถานการณ์อุทกภัย ประจำวันที่ 8 ธ.ค. 68

 2. ภารกิจที่จะดำเนินการในเดือนธันวาคม
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กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)
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2.1 ขั้นตอนการขอรับการสนับสนุนงบกลาง

1. ระบบคำของบกลางน้ำท่วม 
     https://dg.th/k9jxsnhcp2
2. ส่งแบบฟอร์ม/เอกสาร
    ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด

1. สกร. รวมรวมและแจ้งไปยัง สนย.ศธ.    
    รวบรวมภาพรวมกระทรวงศึกษาธิการ
2. สนย.ศธ. เสนอ รมว.ศธ. พิจารณา
     ลงนามเห็นชอบ เสนอไปยัง ครม.  
     พิจารณา
3. ครม. พิจารณาอนุมัติเห็นชอบ 

1. กรณี ครม. เห็นชอบ สกร. ส่งคำของบประมาณ   
    พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณา ไปยัง 
    สำนักงบประมาณ 
2. สำนักงบประมาณพิจารณา และเสนอ ครม. 
    พิจารณาอนุมัติงบประมาณ
3. สำนักงบประมาณ อนุมัติเงินประจำงวด
4. สกร. จัดสรรให้กับหน่วยงานในสังกัด
5. หน่วยงานในสังกัด เบิกจ่าย
6. หน่วยงานในสังกัด รายงานการเบิกจ่าย

หน่วยงานในสังกัด
รายงาน/ส่งเอกสาร

สกร./ศธ./ค.ร.ม.
สกร. เสนอข้อมูลไป ศธ. และครม. 

สำนักงบประมาณ
สกร.ส่งคำขอไป สำนักงบประมาณ

01 02 03



กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)

2.2 เร่งดำเนินการงบลงทุนโดยให้ก่อหนี้ผูกพันให้เสร็จสิ้นก่อนปีใหม่ อย่างช้าไม่เกิน มกราคม 2569

1.1 ก่อหนี้ผูกพันแล้ว ให้เบิกจ่ายในไตรมาสที่ 2 

1.2 อยู่ระหว่างกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ก่อหนี้ผูกพัน

      ในไตรมาสที่ 1 และเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 

มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และการใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1. เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

17

2. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2.1 รายจ่ายลงทุนรายการปีเดียว รายการครุภัณฑ์ให้เร่งรัด      

      การก่อหนี้ผูกพันและการเบิกจ่ายให้แล้ว เสร็จภายใน

      ไตรมาสที่ 1 สำหรับรายการจ้างให้เร่งรัดการก่อหนี้ผูกพัน

      ให้แล้วเสร็จในไตรมาสที่ 1 

       (ก่อนปีใหม่ อย่างช้าไม่เกิน มกราคม 2569)

2.2 รายจ่ายลงทุนรายการผูกพันข้ามปีงบประมาณรายการใหม่    

       ให้เร่งรัดการก่อหนี้ผูกพันให้แล้ว เสร็จภายในไตรมาสที่ 2  



11 ก.ย.
2568

1 ก.ย. – 
20 พ.ย. 2568

26 ธ.ค. 2568
– 6 ก.ค. 2569

2 ก.ย. 69 –
24 พ.ย. 69

จัดประชุมชี้แจง แจ้งผู้บริหารเรื่องหลักเกณฑ์
วิธีการ และแนวการจัดทำแผนงบประมาณ 
และแนวทางการเตรียมจัดทำคำขอ
งบประมาณ พ.ศ. 2570 ณ จังหวัดขอนแก่น

จัดส่งข้อมูลคำของบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2570 มายัง
กรมส่งเสริมการเรียนรู้

สำนักงบประมาณ พิจารณาคำขอ
งบประมาณ และจัดทำร่าง พรบ. งบประมาณ
พ.ศ. 2570 เสนอ ครม. พิจารณา

การชี้แจงงบประมาณต่อกรรมาธิการ /
อนุกรรมาธิการ สส. (วาระ 1,วาระ 2-3)
 และกรรมาธิการ/อนุกรรมาธิการ วุฒิสภา 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
และกอง/ศูนย์ที่เกี่ยวข้อง

สำนักงบประมาณ

01

03

05 25 ส.ค. 2569 06

ภายใน 
26 ธ.ค. 2568 04

31 ต.ค. 2568 02

07

ครม. ให้ความเห็นชอบ 
(ร่าง) พ.ร.บ. งบประมาณ พ.ศ. 2570 

กรมส่งเสริมการเรียนรู้ จัดทำรายละเอียด
คำของบประมาณ  เสนอรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ให้ความเห็นชอบ 
บันทึกข้อมูลคำของบประมาณใน e-Budget
ของสำนักงบประมาณ

แจ้งทบทวน หลักเกณฑ์ วิธีการ แนวทาง
การเตรียมจัดทำคำขอ และแจ้งกำหนด
ระยะเวลา ในการจัดส่งข้อมูล เพื่อจัดทำ
คำขอประมาณ พ.ศ. 2570 ในการประชุม
ผู้บริหาร ณ จังหวัดน่าน

สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี นำร่าง
ทูลเกล้าฯ ถวายเพื่อประกาศบังคับใช้
เป็นกฎหมาย

3 ธ.ค. 2569 08

ปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

2.3 การจัดทำคำของบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
หน่วยงาน/สถานศึกษา
ในสังกัดทุกแห่ง

กรมส่งเสริมการเรียนรู้
DEPARTMENT OF LEARNING 
ENCOURAGEMENT (DOLE)



สร้างขวัญและกำลังใจ
ให้ พี่น้อง สกร.

เร่งดำเนินการเรื่องโครงสร้างหน่วยงานเพื่อให้

มีอัตรากำลังในหน่วยงานเพิ่มมากขึ้น เช่น

ตำแหน่งบรรณารักษ์ ตำแหน่งการเงินบัญชี

ดำเนินการเรื่องปรับอัตราค่าจ้างเหมา

       ในตำแหน่งต่าง ๆ 
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เสียงชื่นชมดังก้อง สกร.
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เสียงชื่นชมดังก้อง สกร.

21

https://shorturl.asia/VqhAB
รวมลิงก์ข่าวประชาสัมพันธ์ สกร.



22

         ให้เร่งดำเนินการตามแผนจังหวัดที่เสนอไว้กับอธิบดี 
ขอให้ดำเนินงานทุกอย่าง อย่างเต็มกำลัง ใช้งบประมาณ
ให้เป็นไปตามเป้าหมายและทันกำหนดเวลาสำหรับจังหวัด
ที่เป็นจังหวัดชายแดนที่กำลังเจอปัญหาเรื่องสถานการณ์ชายแดน 

ให้ท่านผอ.วางแผนรับมือสถานการณ์จัดการเรียนรู้ในศูนย์พักพิง
ตามความเหมาะสม แต่ต้องคำนึงถึงความปลอดภัย
ของบุคลากรเป็นหลักด้วย 

ฝาก ผอ.สกร



23

        ครูนอกจากพัฒนาผู้เรียนแล้ว ต้องพัฒนาตนเองให้สามารถ
จัดการเรียนรู้ได้ตาม พ.ร.บ. ให้ปฏิบัติงานให้เต็มที่ กรมจะสนับสนุน
และช่วยเหลือเรื่องความก้าวหน้า ขวัญและกำลังใจในรูปแบบต่างๆ
อย่างเต็มที่เช่นกัน

ฝาก ครู
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         ร่วมขับเคลื่อนงานตามจุดเน้นการดำเนินงานของกรม
ให้เกิดผลลัพธ์ อย่างมีประสิทธิภาพกับประชาชนทุกคน)

ฝาก ทุกตำแหน่ง
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26

ขอบคุณจากใจ
สำหรับความทุ่มเทของทุกท่าน
ในการร่วมแรงร่วมใจกัน 
ในทุกกิจกรรมอย่างเต็มที่
เพื่อกรมส่งเสริมการเรียนรู้

ของพวกเรา
“สกร จะอยู่ในใจทุกครัวเรือน ค่ะ”

ดร.เกศทิพย์ ศุภวานิช
อธิบดีกรมส่งเสริมการเรียนรู้


